
PROTOKOLL

Den [dato] ble forhandlingsmøte avholdt i [bedriftsnavn] lokaler i medhold av arbeidsmiljøloven § 17-3.

Til stede

For Arbeidsgiver:
[Arbeidsgivers representant] og advokat [navn]
For Arbeidstaker:
[Arbeidstakers navn] og advokat [navn]
*

Arbeidstaker redegjorde for sine synspunkter og hevdet at [oppsigelsen var usaklig] alternativt [avskjeden var urettmessig].

Arbeidsgiver redegjorde for oppsigelsen og fastholdt at denne var saklig. alternativt. [Arbeidsgiver redegjorde for avskjeden og fastholdt at denne var rettmessig]. 

Partene forhandlet med sikte på en mulig løsning. Partene kom ikke til enighet. 

Forhandlingene ble avsluttet og søksmålsfristen regnes derfor fra i dag.

Sted, den [dato]
____________
                 



_______________________

For Arbeidstaker 
For                                 AS
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